Prénom et Nom
Matricule  i…..
Service ou Lycée d’affectation 	
Adresse postale 

Objet : Demande de réexamen de versement du CIA


			A Mme, Mr le gestionnaire Paie-Carrière du service/lycée : ….
			



Madame, Monsieur,

Je constate sur ma fiche de paie d’octobre 2026 que je n’ai pas bénéficié du Complément Indemnitaire Annuel au titre de l’année 2025.
Dans votre communication intranet du Grand R, vous indiquez pour les fonctions C à B2 que « le CIA est attribué lorsque la manière de servir est jugée conforme aux attentes de la collectivité ».
Mon entretien d’évaluation professionnelle indique bien « OUI » à cet item, je n’ai fait l’objet d’aucune sanction disciplinaire, et j’ai été présent plus de 3 mois dans la collectivité.
La décision de ne pas me verser le CIA me parait donc relever d’une erreur manifeste d’appréciation.

Vous voudrez donc bien procéder au réexamen de cette décision ou m’indiquer par retour écrit, quels sont les critères objectifs sur lesquels vous vous êtes appuyés pour considérer que ma manière de servir n’est pas conforme à vos attentes, ainsi que la personne ou la fonction de l’autorité qui en a décidé puisque mon Responsable l’a considéré comme conforme, afin que je puisse le cas échéant saisir le tribunal administratif

Je reste dans l’attente de votre réponse écrite et vous remercie par avance de l’attention que vous porterez à ma demande et vous prie d’agréer mes sincères salutations.


Fait à ………………………. le ………………….	




